
% DO PISO HONORÁRIOS % DO PISO HONORÁRIOS
1 A 150 33.33% 1,076.56R$                      Declaração Empresária 33.33% 1,076.56R$                     

151 A 300 66.66% 2,153.12R$                      100.00% 3,230.00R$                     
301 A 500 100.00% 3,230.00R$                      300.00% 9,690.00R$                     
501 A 700 133.33% 4,306.56R$                      Alteração Contratual Simples 50.00% 1,615.00R$                     
701 A 1000 166.66% 5,383.12R$                      Alteração Contratual Complexo 66.66% 2,153.12R$                     
1001 A 1500 200.00% 6,460.00R$                      Fusão, Cisão e Incorporação 333.33% 10,766.56R$                   
1501 A 2000 233.33% 7,536.56R$                      333.33% 10,766.56R$                   
2000 A 2500 266.66% 8,613.12R$                      166.66% 5,383.12R$                     
2501 A 3000 300.00% 9,690.00R$                      66.66% 2,153.12R$                     
3001 A 3500 333.33% 10,766.56R$                    25.00% 807.50R$                        

A Combinar 25.00% 807.50R$                        

% DO PISO HONORÁRIOS % DO PISO HONORÁRIOS

1 A 10,000 33.33% 1,076.56R$                      6% 193.80R$                        
10,001 A 100,000 66.66% 2,153.12R$                      6% 193.80R$                        
100,001 A 200,000 100.00% 3,230.00R$                      10% 323.00R$                        
200,001 A 300,000 133.33% 4,306.56R$                      20% 646.00R$                        
300,001 A 400,000 166.66% 5,383.12R$                      30% 969.00R$                        
400,001 A 500,000 200.00% 6,460.00R$                      3% 96.90R$                          
500,001 A 600,000 233.33% 7,536.56R$                      6% 193.80R$                        
600,001 A 700,000 266.66% 8,613.12R$                      15% 484.50R$                        
700,001 A 800,000 300.00% 9,690.00R$                      10% 323.00R$                        
800,001 A 900,000 333.33% 10,766.56R$                    20% 646.00R$                        

A Combinar 6% 193.80R$                        
30% 969.00R$                        
20% 646.00R$                        

% PISO 3% 96.90R$                          
0 3 0.00 3% 96.90R$                          
4 10 33.33% 15% 484.50R$                        
11 20 66.66% 10% 323.00R$                        
21 50 100.00% 25% 807.50R$                        

A Combinar 30% 969.00R$                        
25% 807.50R$                        
15% 484.50R$                        

CLASSE % PISO HONORÁRIOS

1 33.33% 1,076.56R$                      
2 66.66% 2,153.12R$                      % DO PISO HONORÁRIOS
3 SEFIP(FGTS)/GPS p/mês refeito 4% 129.20R$                        

2% 64.60R$                          
2% 64.60R$                          
2% 64.60R$                          

HONORÁRIO POR 
HORA

12.66% 408.92R$                        
12.66% 408.92R$                        
12.66% 408.92R$                        
2,83% #VALUE!

De 0,01 A 5,000.00 20%
De 5.000,01 A 50,000.00 15%
De 50.000,01 A 500,000.00 10%

A combinar

TABELA REFERENCIAL DE HONORÁRIOS DA CLASSE CONTÁBIL TABELA REFERENCIAL DE HONORÁRIOS DA CLASSE CONTÁBIL
PISO DA CATEGORIA INCLUINDO TRÊS DEPARTAMENTOS

SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DO RN SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DO RN
VIGÊNCIA  01/01/2021 a 31/12/2022 VIGÊNCIA  01/01/2021 a 31/12/2022

PISO DA CATEGORIA INCLUINDO TRÊS DEPARTAMENTOS

Incluso Honorários

Certidões (cada)
Homologação RCT(p/Empregado)
Declaração IRPF - Simples
Declaração IRPF - Complexa
Escrituração Livro Caixa(Mensalão)
Matriculas no INSS

R$ 3,230.00
(Três Mil, Duzentos e Trinta Reais)

ACIMA DESTES Constituição Simei

(Três Mil, Duzentos e Trinta Reais)
PELA ESCRITURAÇÃO CONTÃBIL CONSTITUIÇÕE, ADITIVO E DISTRATO CONTRATUAIS

LANÇAMENTOS CONTÁBEIS SERVIÇOS

R$ 3,230.00

PELA ESCRITURAÇÃO FISCAL                               SERVIÇOS EQUIPARADOS AOS  CONTÁBEIS
FATURAMENTO -  Millhares de 

Reais SERVIÇOS  

Acima Destes

1,076.56R$                                           
2,153.12R$                                           

Acima de 25 Unidades A combinar
SERVIÇOS  

DARFs p/guia

Até 15 UNIDADES
De 15 a 25 Unidades

Acima Destes ECD

HONORÁRIOS PARA CONDOMÍNIOS
NÚMERO DE 

UNIDADES

E-Social doméstico

3,230.00R$                                           

PELO SETOR PESSOAL
EMPREGADOS HONORÁRIOS

Natal-RN, 31 de março de 2021

SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DO RN
VIGÊNCIA  01/01/2021 a 31/12/2022

TABELA REFERENCIAL DE HONORÁRIOS DA CLASSE CONTÁBIL
PISO DA CATEGORIA INCLUINDO TRÊS DEPARTAMENTOS

R$ 3,230.00

Sociedade Limitada
Sociedade por Ações

Distrato de S/A
Distrato de Ltda
Extinção de Empresário 
Extinção do Simei 

II - Será  devido um mês de honorários vigente à época do encerramento do exercício social, 
desde que expresso no contrato de prestação de serviços; 

V - Os honorários de prestação de serviços em atraso serão atualizados com juros de 1% a.m e 
multa de 5%, desde que expressos no contrato DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS;

VII - Será  obrigação do profissional contabilidade executar a escrituração contábil completa, em 
conformidade com as exigências jurídicas do Código Civil e das Normas Brasileiras de 
Contablidade editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC);  

(Três Mil, Duzentos e Trinta Reais)

Cadastro Bancário
DIPJ - Pessoa Jurídica
DDS - Dec. Digital Serviços
Consultas Técnica com parecer
GIM - Guia Informativa Mensal ICMS

VIII - A inobservância das disposições contidas na presente tabela e suas notas de 
esclarecimentos, constitui infração ao Código de Ética do Profissional  da Contabilidade 
(CEPEC),  sujeitando-se o infrator às penalidades aplicadas pelo Egrégio  CRC/RN;

I - A presente tabela de honorários mínimos profissionais passa a vigorar a partir de 01/01/2021 
a 31/12/2022 , conforme decisão da Assembleia Geral realizada no dia 31/03/2021 com reajuste 
de  9,93% do INPC  acumulado entre o período de 01/01/2019 a 31/12/2020, desde que  
respaldado pelo contrato de prestação de serviços;

III - O profissional da contabilidade poderá firmar contrato de prestação de serviço sem vínculo 
empregatício, a estipular seus honorários com no mínimo 3,4 (três vírgula quatro) do piso da 
categoria;

IV - Ficará facultado ao profissional da contabilidade conceder desconto de até 25% às 
empresas enquadradas como EPP e de 50% às ME, levando-se em consideração o Código de 
Ética do Profissional da Contabilidade; 

VI - Ocorrendo transferência de responsabilidade técnica, os honorários ajustados deverão ser 
igual ou superior aos estabelecidos pelo profissional  da contabilidade anterior;

DITR / DIMER / DIMOB / DME
A presente tabela editada pelo SINDCONTRN e aprovada em Assembleia Geral realizada no dia 
31/03/2021, a abrangência em todo ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, servindo de 
referência à  fiscalização do CRC/RN, mediante aplicação do Código de Ética do Profissional da 
Contabilidade editado pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC.

SPED Fiscal
ECF 

E-Social

Preenchimento de edital
Defesas Administrativas IX - As obrigações acessórias que não estiverem listadas nesta tabela,  poderão ser associadas 

às citadas de acordo com suas complexidades.Ficha Cadastral
Ficha Estatísta do IBGE

Assistência a Reuniões - Por Hora

PELO MONTANTE DA CAUSA

Acima de 500.000,00

PERÍCIA/AUDITORIA

HORA TÉCNICA

Perícia Contábil extra-judicial
Perícia Contábil judicial 
Auditoria Independente

RONALDO SANTOS DA CRUZ

RETRABALHO Presidente do SINDCONTRN

DARFs p/guia  
Folha Pagamento p/mês refeita


